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FASTHOLDELSES- OG REKRUTTERINGSPOLITIK  

FOR HOLBÆK BADMINTON KLUB 
 

 

Målgruppe 

Målgruppen for politikken er: medlemmer, trænere, bestyrelses- og udvalgsmedlemmer, 

hjælpere 

 

Formål 

Formålet med politikken at synliggøre arbejdsopgaverne, så flere kan involveres. Vi 

ønsker at anerkende det frivillige arbejde, der bliver gjort i klubben. 

 

Prioritering 

På kort sigt (1-2 år) prioriteres følgende målgrupper: 

 Bestyrelsesmedlemmer (rekruttering) 

 Udvalgsmedlemmer (rekruttering) 

 Trænere (fastholdelse og rekruttering) 

 Hjælpere (rekruttering og fastholdelse) 

På lang sigt (3-5 år) prioriteres følgende målgruppe: 

 Medlemmer 

 

Overordnede ansvarlig (ansvarlig for politikken) 

Formand er ansvarlig for politikken. 

 

Forankring i det daglige (ansvar for implementering af strategien) 
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Formand er ansvarlig for implementering af strategien. 

 

Kommunikation 

Politikken synliggøres på klubbens hjemmeside. 


